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Faute inexcusable de ’employeur et
prescription biennale

Civ.2, 31 mai 2012, pourvoi n°11-10424

Les faits ‘

Un salarié d’une usine de verre décede sur le lieu de travail des suiates d’un acgiélent qui, apres enquéte, a
été pris en charge par I’assurance maladie. Ses deux enfants dem nt au t@Punal des affaires sociales
que soit reconnue la faute inexcusable de I’employeur de per

Décision

officier de police judiciaire lorgh
travail ne constituent I’engage d’une action pénale. »
Commentaire

Les instructions adressées par le procureur de la République a un officier de police judiciaire lors de
I’enquéte préliminaire et les proces-verbaux dressés par I’inspection du travail n’interrompent pas la
prescription biennale opposable aux demandes d’indemnisation complémentaires de la victime en cas
d’action susceptible d’entrainer la reconnaissance de la faute inexcusable de I’employeur. Selon I’article
L431-2 du code de la sécurité sociale, seule I’exercice de I’action pénale engagée pour les mémes faits
I’interrompt.

ASSURIS courtage d'assurances 126, boulevard de la Croix-Rousse 69001 - Lyon Tél. : +33 427 193 186

Fax : +33 427 193 187 - www.assuris.fr - SARL au capital de 307 650 € - RCS Lyon : 440 809 325

APE : 6622Z - TVA : Exonération selon l'article 261-C-2° du CGI - ORIAS : 07 008 222, a consulter sur www.orias.fr
ACPR : Autorité de Contrdle Prudentiel et de résolution 61 rue Taitbout 75436 PARIS cedex 09 - Membre de la CSCA
SERVICE RECLAMATION : reclamation@assuris.fr - SERVICE MEDIATION : le.mediateur@mediation-assurance.org



